BASES PARA LA PRESENTACION DE TRABAJOS QUE OPTAN
A LOS PREMIQOS DEL VII CONGRESO INTERNACIONAL
SILVER ECONOMY

FUNDACS:ON
CAJA RURAL

DE ZAMORA

Las personas que estén interesadas en publicar las aportaciones
cientificas deberan contactar con la secretaria de Organizacién del
Congreso en el siguiente correo psicoexgestion@gmail.com para
que dichos trabajos sean revisados y analizados por la revista INFAD
que se encargara de su publicaciéon, SI PROCEDE, ademas de
difusién, y divulgacion cientifica, una vez finalizado el Congreso.

BASE PRIMERA: MIEMBROS QUE CONFORMARAN EL JURADO

El jurado estara formado por un Comité Evaluador Internacional
integrado por personalidades destacadas en el ambito de la Salud,
Educacion, e Investigacidn, y relacionadas con la Silver Economy,
ademas de un presidente y un secretario.

BASE SEGUNDA: PLAZOS DE INSCRIPCION Y REMISION DE
TRABAJOS

Inscripcion presentando trabajo. En este caso, el plazo de
presentacion se abrira desde el momento en el que se publiquen las
bases en la web del Congreso y finalizara el 10 de noviembre a las
23:59 h.

BASE TERCERA: ENVIO DE TRABAJOS AL CONGRESO

Con el fin de garantizar la transparencia y la calidad del proceso de
evaluacién, se implementara una metodologia de “doble ciego”, a
través de una aplicacién informatica creada a tales efectos.
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> NO DEBE APARECER EN LOS TRABAJOS NINGUNA
REFERENCIA A LOS AUTORES (SERA MOTIVO DE
EXCLUSION)

La aplicacién informatica codificara los trabajos recibidos, en los que
no debera aparecer ninguna referencia de la persona autora, para su
posterior evaluacion. El Comité Evaluador no conocera la identidad
de las personas participantes, de igual manera la persona
participante no conocera la identidad del Comité Evaluador
Internacional.

Los interesados en participar en la convocatoria referida, deberan
remitir la aportacion que deseen presentar al premio, dejando muy
clara la categoria a la que se presentan: Mejor Comunicacién del
Congreso; Mejor Trabajo de Buenas Practicas; Mejor Poster hasta el
10 de noviembre de 2025, para que el Comité Evaluador
Internacional encargado de su valoracion proceda a estudiar y a
definir la calificaciéon o premio.

A TENER EN CUENTA:

> PARA LA CERTIFICACION DE LOS DISTINTOS TRABAJOS
(POSTER, BUENAS PRACTICAS, COMUNICACIONES) Y SU
VISUALIZACION SE DEBERAN ENVIAR LOS TRABAJOS
COMPLETOS CON AUTORES A
psicoexgestion@gmail.com

> El TRABAJO DEBE SER ENVIADO SOLO POR UNO DE LOS
AUTORES, AUNQUE LA CORRESPONDIENTE
CERTIFICACION INCLUIRA A TODOS LOS PARTICIPANTES
DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS E INSCRITOS EN EL
CONGRESO.

» LOS TRABAJOS QUE SE PRESENTAN EN LAS
CATEGORIAS DE COMUNICACION Y BUENAS PRACTICAS
Y QUE OPTEN A PREMIO SE TIENEN QUE DEFENDER EN
CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES QUE SE
ESTABLECEN EN LA INSCRIPCION: MODALIDAD ONLINE O
MODALIDAD PRESENCIAL. NO DEFENDERLO SERA
MOTIVO DE EXCLUSION.

BASE CUARTA: NORMAS DE PRESENTACION DE TRABAJOS
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Todos los firmantes de los trabajos deben estar inscritos en el
Congreso. La inscripcidon debera formalizarse antes de la remision de
su trabajo.

El envio de los trabajos ha de hacerse obligatoriamente por dos
vias: a través del formulario disponible en la pagina del congreso y
enviando un correo a la siguiente direccion:
psicoexgestion@gmail.com. Si_no se adjuntan y envian los
trabajos en las dos plataformas, no sera valida su participacion.

Al acceder por primera vez al formulario para la presentacion de
trabajos, el sistema le solicitara abrir una cuenta personal. El Comité
Evaluador Internacional del Congreso no tendra conocimiento de la
relacion de usuarios que hayan abierto cuentas personales.

Tanto el titulo como el texto del resumen se copiaran en los casilleros
correspondientes de la pagina del formulario, evitando
cuidadosamente incluir aqui los nombres de los autores.

En casilleros aparte (éstos no son visibles para los revisores) se
debera incluir la identificacion de los autores y el resto de la
informacién que se solicita.

Los trabajos deben estar totalmente escritos y finalizados, siguiendo
los formatos de presentacion de trabajos de las Normas APA y
VANCOUVER.

Los trabajos deben ser originales y podran ser presentados en
cualquier lengua de la Comunidad Europea en caracteres latinos. Los
idiomas oficiales del Congreso seran tanto en espafiol, inglés,
francés y en portugués.

El plazo para el envio de los trabajos completos finalizara a las 23:59
h del dia 10 de noviembre de 2025. En consecuencia, de lo anterior,
por motivos de impresion, no se admitiran correcciones posteriores.

4.1_NORMAS DE PRESENTACION PARA COMUNICACIONES

La Comunicacion no podra exceder de las 4.500 palabras e incluira
obligatoriamente la siguiente informacién:

Titulo.

Resumen (obligatorio en la lengua de la comunicacion e inglés).
Palabras claves (separadas por puntoy coma).

Area Tematica. Antecedentes de la tematica a tratar.
Objetivos de la investigacion.

Metodologia y/o instrumentos utilizados.

ok wN =


mailto:psicoexgestion@gmail.com

7. Resultados alcanzados.

8. Discusion.

9. Conclusiones.

10. Referencias bibliograficas segun normativa APA vy
VANCOUVER.

La primera pagina de la Comunicacion debe incluir:

- Titulo (no mayor de 85 caracteres, incluyendo espacios).
- Resumen (no mas de 300 palabras)
- Palabras clave (separadas por punto y coma)

De forma obligatoria el titulo, el resumen y las palabras clave
deberan estar escritos en lengua espainola o cualquier otra
lengua oficial de la Comunidad Europea y en lengua inglesa.

En las paginas siguientes debe aparecer el cuerpo del manuscrito,
cuyas secciones deben redactarse y ordenarse siguiendo
estrictamente la normativa del Manual de Estilo de Publicaciones
APA y VANCOUVER. Las tablas, figuras e ilustraciones se
numeraran correlativamente y se ubicaran dentro del texto de forma
legible.

El texto de la comunicacién se enviara de la siguiente forma:

- Formato PDF.

- Fuente: Times New Roman.

- Tamahno: 12 pt.

- Estilo de la fuente: Normal.

- Interlineado sencillo.

- Alineacion justificada.

- Los parrafos estaran separados por espacios en blanco.

Las Comunicaciones aceptadas, seran agrupadas en mesas
tematicas por el Comité Evaluador y se dara a cada participante para
su presentacion 15 minutos (10 para exposicion y 5 minutos para
preguntas).

4.2 NORMAS PARA LA PRESENTACION DE POSTER.




Los posteres no llevan presentacion para la defensa. Se
proyectaran digitalmente en una pantalla en el transcurso del

Congreso

Los pdsteres son presentaciones graficas de un trabajo cientifico,
tecnoldgico o profesional. El poster no se defiende.

Constara de los siguientes apartados:

Resumen (obligatorio en la lengua de la comunicacion).
Palabras claves.

Antecedentes.

Objetivos.

Método.

Resultados.

Conclusiones.
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Los posteres se enviaran en formato panoramico digital con
resolucion minima 1920/1080 y posicion horizontal.

4.3_ NORMAS DE PRESENTACION DE BUENAS PRACTICAS:

El envio de buenas practicas, al igual que el envio de los trabajos, se
hara obligatoriamente mediante formulario. No se aceptaran trabajos
que no lleguen por esta via.

El formulario se estructura en las siguientes partes:

a) Informacién general de la Buena Practica.
b) Resumen ejecutivo de la Buena Practica: (Maximo 500
palabras).

Este resumen, que servira como documento de difusion, es un breve
analisis de los aspectos mas importantes de la practica. Debe
describir la misma, la contribucion del proyecto a la institucion, a que
colectivo de la comunidad sanitaria va dirigido, cual es el problema
que atiende y cdmo ha sido acogido por la institucion.

Debe dar una vision general de la practica. Por lo tanto, debera ser
comprensiva y dejar claro a cualquier lector qué la hace particular y
deseable para implementar en otras instituciones.

Constara de los siguientes apartados:
e Resultado obtenido
e Principal leccidén aprendida



e Nivel de posible aplicabilidad a otras organizaciones
(alto/medio/bajo)
e Resumen de la Buena Practica

c) Descripcion de la Buena Practica (Maximo 3000 palabras)
Constara de los siguientes apartados:

¢ Resultados de la Buena Practica: (Maximo 600 palabras) Se
deberan describir los resultados obtenidos relacionandolos con
los objetivos planteados, aportando datos cualitativos (que
incluyan indicadores de satisfaccién de los grupos de interés
afectados, si es el caso) y cuantitativos, para evidenciar el
cumplimiento de los objetivos.

e Enfoque de la Buena Practica: (Maximo 600 palabras) Se
debera describir la situacion de partida (diagnostico), los
objetivos propuestos y los recursos previstos (tiempo, gente,
tecnologia, infraestructuras u otros que se requirieron para el
desarrollo). Es necesario incluir el plan de trabajo propuesto
donde se pueda ver la articulacion con la asignacion de
recursos y tiempo. Si en esta fase de planificacién se dispuso
de un sistema de evaluacion, deberia incluirse en esta
descripcion.

e Despliegue de la Buena Practica: (Maximo 800 palabras) En
este capitulo se debera comparar lo que se planificé versus el
desarrollo de la practica, especificando claramente si se
cumplié el tiempo, los recursos y las actividades previstas en
el plan. Adicionalmente se deben incluir los aprendizajes o
areas de mejora encontradas durante el desarrollo de la
misma.

e Evaluacién y revisién de la Buena Practica: (Maximo 400
palabras) De acuerdo con el proceso previsto de evaluacion y
revision de la practica en la fase de planificacién, en este
capitulo se mostraran resultados concretos de la evaluacién:
Si fueron previstas encuestas, se incorporaran los resultados,
y el tamano de la poblacion encuestada.



e Caracter Innovador de la practica: (Maximo 300 palabras)
Se deberan describir los aspectos de innovacion interna (a
nivel de la Institucion) y de innovacion respecto al contexto
(otra Institucion o al sistema sanitario) que se considere de la
practica, asi como los elementos y aspectos que se pueden
trasladar a otro contexto distinto y qué posibles
recomendaciones se deberian tener en cuenta en una
oportunidad de benchmarking. Debe incluirse los sitios webs
donde puede encontrarse mas informacion y documentacion
de la practica, asi como los reconocimientos y difusion que se
haya hecho de la misma.

e Divulgacion de la practica: (Maximo 300 palabras): Se
deberan describir los medios utilizados para la divulgacion y
socializacién de la practica. En especial para la comunidad
interna de la institucion y si utiliz6 medios para la divulgacion
mas ampliada de la practica a otras audiencias.

d) Enlaces y listado de archivos adjuntos al formulario
correspondientes, como informacion complementaria
sobre la practica.

BASE QUINTA: CRITERIOS DE VALORACION

Tras la finalizacion del plazo de presentacion de las candidaturas, el
Comité Evaluador Internacional analizara la documentacion
presentada y procedera a su evaluacion de conformidad con lo
sefalado en las bases de esta convocatoria.

Las solicitudes presentadas seran valoradas por su grado de
excelencia atendiendo a los siguientes criterios:

- Rdubrica



CRITERIOS

PERTINENCIAY
APLICABILIDAD

ASPECTOS

-Calidad en los contenidos cientificos
-Rigor en la aplicacion de objetivos
-Adecuacion objetivos del Congreso

Puntuacion

maxima
(puntos)

Peso %

50%

DISENO

-Trabajo de Investigacion
-Visibilidad de Ideas esenciales
-Facil comprension

20%

INNOVACION

-Originalidad
-Aplicacion de metodologias

15%

FORMA

-Correccion en la citacion de fuentes seglin
normas APAy VANCOUVER

-Inclusion de apartado de Referencias
bibliograficas y Bibliografia

15%

BASE SEXTA: EXCLUSIONES

Seran causas de exclusién de los trabajos presentados y, por tanto,
motivo de rechazo, las siguientes:

10

100%

e Que el titulo del trabajo permita identificar autores, lugar de

trabajo, Comunidad Auténoma o

pertenecen.

Institucion a

la que

e Que el trabajo haya sido publicado o presentado en otros

congresos.

e Todas aquellas que el comité cientifico de este congreso,
consideraran pertinentes en aras de garantizar el nivel de
calidad de este congreso.

ACEPTACION BASES LEGALES

La participacion en el Concurso del VII Congreso Internacional
Silver Economy, supone la aceptacién de los términos de la
convocatoria, reflejados en estas bases legales.



FISCALIDAD

Los premios estaran sujetos a retencidon o ingreso a cuenta de
acuerdo con la normativa fiscal vigente en el momento del pago.

PROTECCION DE DATOS

Los datos personales que sea necesario recabar para la participacion
en el concurso seran tratados conforme a las normas establecidas en
el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos (Reglamento
General de Proteccion de Datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de

Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD). La recogida de los datos soélo se realizara con el
consentimiento de su titular para que dichos datos puedan ser
incorporados a ficheros titularidad del Organizador del VIl Congreso
Internacional Silver Economy, y tratados exclusivamente para la
finalidad que se especifique en la leyenda adjunta al formulario de
recogida de los datos que estara publicado en la web del concurso.
Los datos obtenidos a través de los formularios correspondientes
seran los minimos imprescindibles para hacer posible la participacion
en el concurso.



